
   

受講者募集 

（定員２５名） 

受講料無料 

■テーマ 

ドラッカー哲学から考えるリーダーの条件 

～時代の変化を脅威から機会に変える方法～ 
変化の激しい現在において、企業経営の重要な各種要素を中心に 

脅威を機会に変えて新たな事業展開を図るために必要な要素などに

ついて講義します。 

・実りあるコミュニケーションとは 

・顧客からスタートする 

・顧客にパートナーと呼ばれるために 

・イノベーションを起こす７つの機会 

・強みを生かせば貢献できる 

・お客様に喜んでもらいながら利益を上げるモデル 

・アライアンスで成功する 

 
◆日 時  

2011年11月24日（木） 14：00～16：30 

◆会 場 

財団法人 室蘭テクノセンター 

お申込みは、本チラシ裏面申込み用紙ご記入の上、室蘭テクノセンター迄 

ＦＡＸ下さい。 

財団法人室蘭テクノセンター 〒050-0083 室蘭市東町４丁目２８番１号 

                   ＴＥＬ（0143）45-1188 ＦＡＸ（0143）45-6636 

 

 

◆主催 

財団法人 室蘭テクノセンター 

 
◆共催 

 室蘭信用金庫 

 
 



講師：株式会社ヒューマン・キャピタル・マネジメント 

代表取締役  土井 尚人（どい ひさと） 

 

略歴：安田信託銀行において、関連事業の立ち上げやグループ会社の立ち上げを

行う経営企画部門のほか、本店営業部や札幌支店などで融資・株式公開支援など

に従事。その後道内コンサルタント会社にて、新規事業の立ち上げや起業家研修

の企画運営に従事。2002年 7月に株式会社ヒューマン・キャピタル・マネジメン

トを設立し代表取締役就任。インキュベーション会社として東証一部上場企業か

ら個人開業飲食店まで様々な会社の開業や新分野進出支援に携わるほか、資金調

達や組織活性化コンサルティング、官公庁や商工会議所、金融機関が主催する起

業家向けセミナーや経営者向けの経営塾、目利き研修を企画・運営・講師として活動している。起業、

人材育成、事業戦略、北海道の魅力アピールに関わる執筆、銀行研修社発行の「ビジネスモデル」教本

や文部科学省編集の「大学発ベンチャーマニュアル」なども執筆。 

北海道大学発ベンチャー ㈱イーベック代表取締役社長として国内バイオベンチャー初の欧米大手製薬

企業とのアライアンスを実現（一時金・マイルストーン総額 55ミリオンユーロプラス売上に応じたラ

イセンスフィー）するなど、経営者としても実績を積み重ねる。 

経済産業省イノベーション研究会委員、産学連携委員会委員、経済産業省北海道バイオクラスターマネ

ージャー、国立大学法人のスタッフ、ＮＥＤＯ、函館市経済再生会議などの委員も兼務。 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

基礎から学ぶ創業・起業！室蘭地域経営支援セミナー申込み用紙 

ＦＡＸ番号（0143）45－6636  

（財）室蘭テクノセンター行 

 

企業名 
 

 

ＴＥＬ         

ＦＡＸ         

住 所 
〒   － 

 

出席者名 
 

 

性 別 男 ・ 女 

年 齢      歳 

現在の職業 
①会社員（派遣社員、公務員等含む） ②経営者・役員、自営業、自由業 

③その他（                 ） 

業 種 
①サービス業  ②卸・小売業  ③飲食業  ④製造業  ⑤建設業 

⑥その他（                 ） 

 

締切 平成２3 年１1 月 17 日 

（注）本登録票にご記入いただいた個人情報につきましては、本事業実施のために使用するほか、 

   今後、室蘭テクノセンターからの各種情報提供等に使用させていただきます。 




